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Socialnamnden
Plats och tid Kommunkontoret, sammantradesrum A, onsdag den 21 oktober, kl. 9:00-
11:30
Beslutande
Ledamoter Jan-Ake Lindgren (S), ordférande

Carina Nordqvist (S), vice ordférande
Lars Jingaker (S)

Ulla Mortimer (M)

Deisy Hellsén (C)

Anne Landar-Ohlsson (C)

Isa Wallmyr (KD)

Tjanstgdrande ersattare

Ovriga narvarande

Erséttare Anita Wallin (MP) §8128-136
Inger Janegren (FP)
Suzanne Johansson (M)
Monica Hansson (C)
Inga-Britt Kling (KD)

Tjansteman Anette Forsblom Socialchef
Anders Pommer Forestandare HVB-hem §8§ 125-126
Monica Liljemark Verksamhetschef IFO 88125-126
Katrin Eriksson Ekonom § 127
Maria Petersson Socialsekreterare §8131-134
Maria Hedstrom Sekreterare

Ovriga Sandra Sall Jonsson Socionomelev

Justering

Justerare Deisy Hellsén

Plats och tid Kommunkontoret tisdag den 27 oktober, 2015, kl.10:00

Justerade paragrafer 124-136
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Underskrifter
Sekreterare

Maria Hedstrém
Ordférande

Jan-Ake Lindgren
Justerare

Deisy Hellsén

Anslag pad kommunens officiella anslagstavla

Socialndmnden i Ovanakers kommun har haft ssmmantrade den 21
oktober 2015.

Protokollet har justerats, d v s godkénts.

Protokollet finns pa socialforvaltningen och pa kommunens webbplats
www.ovanaker.se.

Overklagande

Anslaget sétts upp pa anslagstavlan den 27 oktober och tas ned den 18
november 2015. Mellan den 27 oktober och den 17 november 2015 har du
mojlighet att éverklaga besluten.

Hur man overklagar, se sarskild information pa anslagstavlan och pa
kommunens webbplats www.ovanaker.se. Behéver du hjalp, kontakta
socialndmndens sekreterare.

Maria Hedstrom
Socialndmndens sekreterare

Tfn 0271-571 15
maria.hedstrom@ovanaker.se
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Edsb_yn és’zﬂfta SAMMANTRADESPROTOKOL L
Ovanakers kommun

Socialnamnden

2015-10-21 3 (15)

Sn§124

Godkannande av dagordningen

Socialndmndens beslut
Socialndmnden godkéanner dagordningen.

Beslutsunderlag
Kallelse 15 oktober 2015.
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Sn § 125 Dnr 2015/148
HVB- hem ensamkommande barn och ungdom

Socialndmndens beslut
Socialnamnden antar forslag om att 6ppna ett tredje HVB hem.

Sammanfattning av arendet

Under radande omstandigheter med den stora kningen av anvisade
ensamkommande barn och unga sa har vi idag en 50 % 6verbelaggning pa
HVB-hem Lyckebo d.v.s. att ungdomarna far dela rum.

Vi har 15 ungdomar som nu bor pa boendet avsett for 10 ungdomar.
Brandmyndigheten sager att vi natt gransen dar.

Vi har placerat ungdomar i familjehem, vi har tillfalligt hyrt ett hus och
bemannat upp med personal, dar ar nu fullt. Vi har &ven tre externa platser
dar vi har placerat ungdomar.

Mycket tid gar at att ringa runt till privata HVB-hem for att kopa platser,
idag finns inte nagra platser dar heller.

Vi har dagslaget ansvar for 42 ensamkommande barn-och ungdomar

Den 1 november 6ppnas de andra HVB- boendet Junibacken. Detta &r dock
redan fullt, da vi kommer flytta 6ver ungdomarna fran de tillfalliga
I6sningarna som vi har. Detta racker med andra ord inte till, darfor behovs
ett tredje boende for att mota de behov vi star infor.

Vi har borjat planera for det tredje boendet som finns i Voxnabruk, om
allting gar i las kan vi sla upp portarna nadgon gang strax efter nyar. Dar
kommer vi enligt planen ha 12 platser.

Vi kommer efter dagens beslut anstélla personal till detta boende som
kommer att finnas i en organisation med Anders Pommer som chef

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Monica Liljemark, daterad 2015-10-15

SKICKAS TILL
For handlaggning: Anders Pommer, Monica Liljemark
For kdnnedom:
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Sn § 126 Dnr 2015/103

Svar till IVO pa inspektion om tillsyn éver kommunernas
socialtjanst

Socialndmndens beslut
Socialndmnden antar forslag till yttrande som ska skickas till VO
(Inspektion for vard och omsorg)

Sammanfattning av arendet

Den 22 och 23 september gjorde 1O en foranmald inspektion géllande
socialtjanstens arbete med barn och unga. Vid inledningsmétet den 22
september traffade 1VO, ledningen fran socialforvaltningen och
socialsekreterare samt namndens ordférande for att presentera inspektionens
innehall och teman. Aterforing av inspektionen genomfordes den 23
september dar valda delar av det som uppmarksammats vid inspektionen
delgavs representanterna. Dérefter har IVO kommit in med underlag for
faktagranskning och kommunicering, en dokumentation fran inspektionen.
Ett yttrande onskas fran socialndmnden med eventuella rattelser av faktafel
samt synpunkter pa underlaget. Aven svar pa nagra fragor vill de ha. Ett
forslag till yttrande &r nu framtagen.

Beslutsunderlag
Forslag till yttrande skrivet av Monica Liljemark, 2015-10-15

SKICKAS TILL
For handlaggning: Monica Liljemark
For kdnnedom: 1V
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Sn § 127 Dnr 2015/17

Ekonomisk rapport

Socialndmndens beslut
Socialnamnden mottar den ekonomiska rapporten

Bakgrund

Ekonom Katrin Eriksson redogor for den ekonomiska rapporten dar utfallet
till och med september &r ca 173,6 miljoner kronor, vilket motsvarar 73,8 %
av den totala budgeten pa ca 235,3 miljoner kronor, riktpunkten ar 75 %.

Handlingar
Budgetuppfoljning for september 2015, ekonomiavdelningen.
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Sn§128 Dnr 2015/3

Information fran socialférvaltningen

Forvaltningschef Anette Forsblom informerar:

e Attdet ar i dagslaget fem personer som vantar pa erbjudande om
lagenhet i sarskilt boende, det finns tva stycken lediga lagenheter.

e Om uppdraget med att fa minskade kostnader:

Chefsuppdraget pa Backa / Gyllengarden

Ann Olsson ansvarar for Backsippan, Hedrosen, Gyllebo.

Eva Jonsall ansvarar for Aftonsol, 3-4:an, Sol-fem och natten.
Natten Backa/Gyllengarden

Det blir tva personal/natt pa Backa och 3 personal/natt pa
Gyllengarden. Det innebar att det blir 2,4 arsarbetare (tre tjanster)
over pa Backa som ska foras over till dagverksamheten. Detta sker i
forsta hand pa frivillighet och om det blir fler som &r intresserade s
géller sist in forst ut natten Backa, Gyllengarden och Sunnangarden.
Personalférdelning Korttids/dagverksamheten och stédgrupp
Anette redogor hur man har tillsétt de olika grupperna, efter
personalens egna val. Stédgruppen finansieras av sékta medel for
bemanning som man i ar fatt 1,5 miljoner till. Detta &r en satsning
som pagar mellan 2015-2018.

Tillsattande av personal i Resursen

Vi behover anstélla personal till resursen och da har man tittat pa
LAS-listan géllande de som har 365 dagar och foretradesrétt, det
finns 14 stycken som har de villkor som man satt, omvardnads-
utbildning, korkort och att man vill jobba i hemtjénsten. Dessa
anstalls pa vikariepengar.

e Just nu haller man pa att projekterar for byggande av nya sarskilda
boendet. Referensgruppen har traffats och diskuterat kring detta.

e Arbetsgrupp med AEFAB finns dar man tittar pa andra
boendeformer for &ldre.

e Monica Liljemark informerar om det mycket anstrangda laget for
kommunens integration, dels hur manga vi tagit emot enligt avtal
och dels hur manga som kommer via andra véagar. Att det totalt till
dags datum har vi tagit emot ca 200personer.
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Sn §129 Dnr 2015/146

Overenskommelse mellan Gavleborgs lans kommuner,
Polisregion mitt och region Gavleborg att utveckla forbattrat
stdd- och behandlingsinsatser vid omhandertagande av
berusade personer i Gavleborgs lan.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden antar 6verenskommelsen som de politiska representanterna i
utskott Gemensamma utgangspunkterna -missbruk beslutade.

Sammanfattning av arendet

Enligt regeringsbeslutet 2014 kommer Regeringen under aren 2014 - 2016
fordela medel till lanen i syfte att stimulera ett lokalt och regionalt
utvecklingsarbete dar landsting, kommuner och polisen gemensamt ska
utveckla alternativa I6sningar till férvaring i arrest av de personer som
omhéndertas enligt LOB (Lagen om omhéandertagande av berusade personer
m.m.)

Malet med satsningen ar att farre personer som omhandertas enligt LOB ska
foras till arresten jamfort med idag. | stallet ska personerna omhéndertas pa
annat satt sa att fler kan fangas upp for fortsatta stod- och
behandlingsinsatser.

Lansledning Valfard samt Néatverk valfard beslutade i september 2014 att ett
utvecklingsarbete géllande LOB-omhéandertagande skall paborjas i
Gavleborgs lan, ett atagande som fortydligades under en gemensam dag
med lansledning Valfard och Néatverk valfard den 8 maj 2015. En for arbetet
tillsatt projektledning och arbetsgrupp har processat fram en
overenskommelse mellan huvudménnen, ” Overenskommelse mellan
Gavleborgs lans kommuner, Polisregion mitt och region Gavleborg att
utveckla forbéttrat stod- och behandlingsinsatser vid omhandertagande av
berusade personer i Gavleborgs lan.

Beslutsunderlag

Overenskommelse mellan Gavleborgs lans kommuner, Polisregion mitt och
region Gavleborg att utveckla forbéattrat stéd- och behandlingsinsatser vid
omhandertagande av berusade personer i Gavleborgs lan, 2015-09-10.
Tjansteskrivelse Anette Forsblom, daterad 2015-10-08
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Sn § 130 Dnr 2015/147
Socialndmndens sammantradesdagar 2016

Socialndmndens beslut
Socialnamnden fastslar sammantradesdagarna for 2016 enligt forslag.

Arendet

Socialnamnden foreslas fastsla foljande sammantradesdagar for 2016:
20 januari, 17 feb, 16 mars, 20 april, 18 maj, 22 juni, 24 aug,

21 september, 19 oktober, 16 november och 7 december.

Beslutsunderlag
Forslag skrivet av namndsekreterare Maria Hedstrém
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Sn § 131 SNr XXXXXX
Overvagande - sekretess

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att efter 6vervagande enligt 6 kap 8 § SoL angaende
Familjehemsplacering jml. SoL 4 kap | § avseende NN, xxxxx, ldgga
overvégandet till handlingarna utan beslut i saken

Arende
Arendet ar anmalt av socialsekreterare Linnea Jonsson

Beslutsunderlag
Utredning gjord av socialsekreterare Linnea Jonsson.

SKICKAS TILL
For handlaggning: socialsekreterare Linnea Jonsson
For kdnnedom:
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Sn § 132 SNr XXXXXX
Overvagande - sekretess

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att efter dvervagande enligt 6 kap 8 § SoL angaende
Institutionsplacering jml. SoL 4 kap | § avseende NN, xxxxxx, lagger
overvagandet till handlingarna utan beslut i saken.

Arende
Arendet ar anmalt av socialsekreterare Maja Karlsson

Beslutsunderlag
Utredning med vard och genomfdérandeplan gjord av socialsekreterare Maja
Karlsson, daterad 2015-10-08.

SKICKAS TILL
For handlaggning:
For kéannedom: socialsekreterare Maja Karlsson
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Sn § 133 SNr XXXXXX

Medgivande - sekretess

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar om medgivande foér NN, xxxxxx géllande

stadigvarande vard och fostran hos NN.

Bakgrund
Arendet ar anmalt av socialsekreterare Maja Karlsson

Beslutsunderlag
Utredning gjord av socialsekreterare Maja Karlsson daterad, 2015-10-08

SKICKAS TILL
For handlaggning: socialsekreterare Maja Karlsson
For kdnnedom:
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Sn § 134 SNr XXXXXX
Overvagande - sekretess

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att efter efter vervagande enligt 6 kap 8 § SoL
angaende familjehemsplacering jml SoL 4 kap 1 § avseende NN, XXXXXX,
lagger dvervégandet till handlingarna utan beslut i saken.

Arende
Arendet ar anmalt av socialsekreterare Rebecka Hallgren

Beslutsunderlag
Utredning gjord av socialsekreterare Rebecka Hallgren daterad 2015-10-19

SKICKAS TILL
For handléggning: socialsekreterare Rebecka Hallgren
For kdnnedom:
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Sn § 135

Delegeringsbeslut

Socialndmnden har Gverlatit sin beslutanderatt till ordférande och
tjanstemén enligt en av socialndmnden antagen delegeringsordning.
Besluten skall redovisas till socialndmnden. Redovisningen innebdr inte att
socialnamnden far omprova eller faststalla delegeringsbesluten. Daremot
star det socialnamnden fritt att aterkalla Iamnad delegering.

Handlingar

Delegeringsbeslut:

e Beslut om forsorjningsstod (sekretess)

e Beslut enligt Socialtjanstlagen och Lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (sekretess)

o Tillsvidareanstallningar

e Ledighetsansékningar
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Sn § 136

Meddelanden

Handlingar

A. Protokoll samverkanstréaff, Socialtjansten, daterad 2015-10-14

B. Protokoll MBL § 19 och § 11,Anpassningsatgérder, daterad 2015-09-24
C. Protokoll samverkanstraff, Sabo Alfta, daterad 2015-10-01

D. Sammantradesprotokoll Ks § 169 HBTQ-strategi for Ovanakers
kommun- uppdrag, daterad 2015-09-29



